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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, принципы и порядок 
функционирования внутренней системы оценки качества образования в ООО 
"ТРАНСАЭРО СЕРВИС". 
1.2. Внутренняя система оценки качества образования создается в целях 
получения объективной информации о качестве образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся, а также для принятия 
управленческих решений по совершенствованию образовательного процесса. 
 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
 
2.1. Целями внутренней системы оценки качества образования являются: 
- оценка качества реализации образовательных программ; 
- оценка качества подготовки обучающихся; 
- оценка условий реализации образовательной деятельности; 
- повышение эффективности управления образовательной организацией. 
2.2. Задачами являются: 
- сбор, анализ и использование информации о качестве образования; 
- контроль соответствия образовательных программ требованиям 
законодательства и локальных актов; 
- анализ результатов текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации; 
- анализ удовлетворенности обучающихся и заказчиков обучения; 
- выявление проблем и разработка мер по их устранению. 

 

3. ОБЪЕКТЫ ОЦЕНКИ 

 

3.1. Объектами внутренней оценки качества образования являются: 
- образовательные программы; 
- результаты освоения программ обучающимися; 
- кадровые условия; 
- учебно-методическое обеспечение; 
- материально-технические условия; 
- функционирование электронной образовательной среды; 
- качество организационного сопровождения обучения; 
- удовлетворенность обучающихся и заказчиков. 
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4. ФОРМЫ И МЕТОДЫ ОЦЕНКИ 
 

4.1. Внутренняя оценка качества образования может осуществляться 
посредством: 
- анализа образовательных программ и локальных актов; 
- анализа результатов текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации; 
- самообследования; 
- анкетирования и опросов обучающихся; 
- анализа обращений и предложений; 
- анализа показателей функционирования электронной образовательной 
среды; 
- внутреннего мониторинга и проверки документации. 

 
5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

 
5.1. Общее руководство внутренней системой оценки качества образования 
осуществляет генеральный директор ООО "ТРАНСАЭРО СЕРВИС". 
5.2. К проведению мероприятий по оценке качества образования могут 
привлекаться руководители программ, педагогические работники, 
ответственные сотрудники организации. 
5.3. Результаты оценки оформляются справками, отчетами, протоколами, 
аналитическими материалами и используются при планировании 
мероприятий по совершенствованию образовательной деятельности. 

 
6. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 
6.1. Результаты внутренней оценки качества образования используются: 
- для актуализации образовательных программ; 
- для корректировки локальных актов; 
- для совершенствования учебно-методического обеспечения; 
- для повышения квалификации педагогических работников; 
- для улучшения условий обучения и качества сопровождения обучающихся. 

 
7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
7.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения. 
7.2. Изменения и дополнения утверждаются приказом генерального 
директора ООО "ТРАНСАЭРО СЕРВИС". 

 


